
 

 



 
 



Цель деятельности региональной инновационной площадки:  

Создание условий для реализации культурных практик в программе воспитания детского сада через событийную деятельность. 

Задачи деятельности региональной инновационной площадки: 

- Содействовать накоплению личностного опыта детей посредством событийных мероприятий Программы воспитания. 

- Выявить интересы детей в различных формах культурных практик. 

- Совершенствовать профессиональную компетентность педагогов по применению культурных практик в образовательном процессе. 

- Осуществить поиск оптимальных форм взаимодействия педагога и ребенка в событийной деятельности с учетом возрастных особенностей. 

- Развивать партнерское взаимодействие всех участников образовательного процесса. 

 

 Содержание деятельности Планируемые результаты Сроки 

выполнения 

Ответственные Примечания 

Нормативно – правовое обеспечение деятельности региональной инновационной площадки 

1 Определение 

функциональных 

обязанностей руководителя и 

членов рабочей группы 

Приказ МБДОУ «Детский сад № 92» «Об 

организации деятельности региональной 

инновационной площадки» (создание 

творческой группы, назначение 

ответственных за организацию деятельности 

РИП) 

Март 2022 Руководитель РИП  

Голдырева Е. А. 

Создание 

творческой 

группы 

Организационное обеспечение деятельности региональной инновационной площадки 

2 Проведение оперативных 

совещаний членов рабочей 

группы 

 Рассмотрен план реализации 

инновационного проекта на 2021 год 

 Обсуждение текущих дел по 

реализации инновационного проекта. 

 Внесение корректив в деятельность 

РИП с учетом возникших ситуаций. 

 Анализ результатов мониторинга 

 Анализ деятельности РИП. 

1 раз в месяц 

по 

необходимости 

Руководитель РИП  

Голдырева Е. А. 

Члены 

творческой 

группы 

3 Разработка программы 

деятельности 

Наличие плана реализации проекта РИП по 

теме «Реализация культурных практик в 

программе воспитания детского сада через 

событийную деятельность» на 2022 год. 

Март 2022 Руководитель РИП 

Голдырева Е. А. 

Соблюдение 

сроков 

4 Составление графика 

стажерских практик  

 Наличие графика проведения стажерских 

практик на 2022 год, согласованного с 

консультантом РИП и отделом 

инновационного проектирования КГБУ 

ДПО «АИРО им. А.М. Топорова»; 

Апрель 2022 Руководитель РИП 

Голдырева Е.А.,  

творческая группа 

Соблюдение 

сроков 



 Размещение графика проведения 

стажерских практик на официальном сайте 

образовательного учреждения. 

5 Подготовка кейса 

инновационного опыта 

Сентябрь 

День знаний «Детский сад встречает ребят» 

- праздник. 

Вместе всей семьей «Выходной день в 

кругу семьи» - видеоролик 

День мира «Голубь мира» - мастер – класс 

для детей 

«Я рисую этот мир» - рисунки на асфальте 

Октябрь  

День врача «Трудовые династии наших 

родителей» - стенгазета 

«Все профессии важны» - проект, участие в 

городском конкурсном движении; 

 «Красный крест» - переносной сюжетно – 

ролевой модуль 

День животных «В мире животных» - 

детские исследовательские проекты, участие 

в городском конкурсном движении; 

«Среда обитания» - макеты; 

«Братья наши меньшие» - выставка рисунков 

День хлеба «Хлеб всему голова» - 

организация мини – музеев; 

«Откуда хлеб пришел» - детские 

исследовательские проекты, участие в 

городском конкурсном движении; 

«Школа Эколят» - оформление 

образовательного пространства 

День пожилого человека «Рядом с 

бабушкой, рядом с дедушкой» - мероприятие 

музыкального работника                                           

Ноябрь 

В течение года Руководитель РИП 

Голдырева Е. А. 

творческая группа 

Соблюдение 

сроков 



День народного единства «Когда мы 

едины, мы непобедимы» - спортивное 

развлечение;  

«Мы дружбою своей сильны» - проект; 

«Мы Россияне» - выставка рисунков; 

«Город, край, страна» - музей 

«Преданья старины глубокой» - музей; 

День матери «Мама» - видеоклип, 

«Мы вместе с мамой» - выставка рисунков 

Декабрь 

День неизвестного солдата «Мы помним» - 

лепбук; 

Памятник неизвестному солдату» - макет 

День добровольца «Мы волонтеры» - 

проект; 

«День добрых дел» - видеофильм 

6 Разработка программ 

стажерской практики 

Наличие согласованной с консультантом 

РИП программы проведения стажерской 

практики и размещение на официальном 

сайте образовательного учреждения. 

Октябрь 2022 Творческая группа 

РИП 

Безуглая Н.С. 

Козлова Н.В 

Левахина Н.А. 

Климова Т.В. 

Блохина М.С. 

Попова Е.В. 

Карпова М.В. 

Шорохова Ю.В. 

Соблюдение 

сроков 

Методическое сопровождение деятельности региональной инновационной площадки 

7 Подготовка кейса для 

организации стажерской 

практики 

Наличие пакета раздаточных и учебных 

материалов для проведения стажёрских 

практик: 

-программа (расписание) стажёрской 

практики; 

входная анкета; 

-лекции-презентации; 

матрицы для учебных заданий; 

Август 2022 Руководитель РИП 

Голдырева Е.А., 

творческая группа 

 



итоговый тест на осознание и понимание 

сущности изученного инновационного опыта 

по  теме РИП; 

-выходная анкета. 

8 Обобщение опыта по 

проведению стажерских 

практик 

Материалы стажёрской практики 

«Культурные практики современного 

детства»  опубликован на официальном 

сайте ДОУ в разделе «Инновационный 

проект» 

Ноябрь 2022 Руководитель РИП 

Голдырева Е. А., 

творческая группа 

 

Информационное сопровождение деятельности региональной инновационной площадки 

9 Обеспечение контента 

раздела «Инновационная 

деятельность» на сайте АИРО 

Размещение на официальном сайте КГБУ 

ДПО «АИРО им. АМ. Топорова» в разделе 

«Инновационная деятельность в «Алтайском 

крае» анонсов проведения стажерских 

практик. 

1 раз в год Руководитель РИП 

Голдырева Елена 

Александровна 

 

10 Контентная наполнение 

раздела «Инновационная 

деятельность» на сайте ДОУ 

Размещение на официальном сайте 

образовательного учреждения в разделе 

«Инновационная деятельность» 

нормативных (приказы) и методических 

материалов (программы РИП, график СП, 

отзыва стажеров и т.п.) о деятельности РИП. 

Размещение в новостной ленте учреждения 

анонсов о проведении стажерских практик. 

В течение года Руководитель РИП 

Голдырева Е. А. 

 

Проведение мероприятий проекта, распространение опыта 

11 Организация и проведение 

стажерских практик 

Проведение стажерских практик согласно 

утвержденному графику проведения 

стажерских практик на 2022 год 

Ноябрь 2022 Руководитель РИП 

Голдырева Е. А., 

Творческая группа 

 

12 Участие в семинарах, 

конференциях регионального 

уровня 

Распростанение опыта работы РИП в рамках 

проведения вебинаров, семинаров, 

конференций, курсов повышения 

квалификации, организуемых КГБУ ДПО  

«АИРО им. А.М. Топорова», а также 

отделения КУМО по дошкольному 

образованию.  

Публикация статьи из опыта работы РИП 

В течение года Руководитель РИП 

Голдырева Е. А., 

творческая группа 

 

Мониторинг деятельности региональной инновационной площадки в 2022 году 



13 Разработка программы 

мониторинга деятельности 
Наличие плана и инструментария для 

проведения мониторинга: 

-разработана выходная анкета, итоговый тест 

для стажёров 

- разработан опросный лист для 

родителей; 

-разработан опросный лист для педагогов, 

участвующих в реализации инновационного 

проекта; 

-разработан опросный лист для 

отсроченного дистанционного мониторинга 

для стажёров, прошедших стажёрскую 

практику в ноябре. 

Размещение плана мониторинга и 

инструментария на сайте 

До 1 мая 2022 Руководитель РИП 

Голдырева Е. А., 

творческая группа 

 

14 Осуществление мониторинга 

деятельности 

• Проведены опросы педагогов - 

стажёров, прошедших стажёрскую практику 

на базе учреждения, обработка результатов 

которого показала: 

- не менее 80% педагогов (прошедших 

стажерские практики), считают актуальным 

инновационный опыт и дали положительный 

отзыв о нём; 

• Проведены опросы родителей, 

участвовавших в реализации инновационного 

проекта, обработка результатов  которого 

показала: 

- не менее 30 семей участвуют в 

реализации инновационного проекта; 

- не менее 80% семей, участвующих в 

инновационной деятельности дали 

положительные отзывы. 

• Проведены опросы педагогов, 

участвовавших в реализации инновационного 

проекта, обработка результатов  которого 

показала: 

Декабрь 2022 Руководитель РИП 

Голдырева Е. А. 

 



- степень удовлетворённости педагогов, 

участвовавших в реализации инновационного 

проекта не менее 80% . 

• Проведён отсроченный 

дистанционный опрос стажёров, прошедших 

стажёрскую практику обработка результатов 

которого показала: 

- доля педагогов (прошедших стажёрскую 

практику), используют изученный 

инновационный опыт в своей 

образовательной организации не менее 40% 

(по результатам дистанционного 

анкетирования). 

15 Подготовка годового отчета о 

результатах деятельности 

Заполнение годового отчета о результатах 

деятельности РИП в 2022 году в режиме 

онлайн на платформе КГБУ ДПО «АИРО им. 

А.М. Топорова» 

До 1 декабря 

2022 

Руководитель РИП 

Голдырева Е. А. 

 

Основные показатели результативности реализации проекта в 2022 году 

1 Реализация плана проекта на 2022 год, достижение поставленных задач 

2 Повышение профессиональной компетентности педагогов  

- доля педагогов, участвующих в реализации инновационного проекта не менее 30% (от общего числа педагогов ДОУ); 

- не менее 30 % педагогов (от числа участвующих в реализации инновационного проекта) участвуют в распространении 

инновационного опыта через профессиональные конкурсы, публичные выступления; 

- доля педагогов, участвующих в проведении стажёрских практик не менее 50 % (от числа участвующих в реализации 

инновационного проекта); 

- степень удовлетворённости педагогов, участвовавших в реализации проекта не менее 90% (от числа участвующих в реализации 

инновационного проекта); 

3 Формирование информационно – методического фонда (заявки на включение в перечень РИП и Банка лучших практик, программы 

проведения стажерских практик, планы реализации РИП, презентационные видеоматериалы) по проведению стажерских практик. 

4 У дошкольников накоплен личностный опыт  посредствам событийных мероприятий 

5 Педагогам дошкольного образования города Бийска и Бийского района оказана адресная помощь в применении культурных практик в 

образовательном процессе 

 


